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Schneller 
Überblick

Studienbeginn
01. Oktober (WiSe)

Studienform /-dauer
Vollzeit / 6 Semester

Studiengebühren
590 Euro / Monat

Einschreibegebühr
einmalig 100 Euro

Praxis
Praktikum

Abschluss
Bachelor of Science

Einsatzgebiete

• operatives und / oder 
strategisches Medizincontrolling

• Unternehmensentwicklung
• Projektmanagement
• Prozessmanagement
• Qualitätsmanagement
• Fallmanagement

Profi l

Seit der Umstellung der Abrechnungssysteme wird die Bewältigung 
von umfangreichen strategischen und administrativen Management- 
Aufgaben zu einem immer wichtigeren Erfolgsfaktor für den Gesund-
heitsmarkt. Um klinische Abläufe zu optimieren und die Wirtschaftlich-
keit von Einrichtungen des Gesundheitswesens zu fördern, braucht es
Spezialistinnen und Spezialisten mit Kompetenzen im Medizincontrol-
ling sowie Management.

Im Bachelorstudiengang Gesundheitsmanagement Schwerpunkt Me-
dical Controlling profi tieren die Studierenden von einer engen Verknüp-
fung der Disziplinen Betriebswirtschaft, Medizin und Management und 
erwerben praxisnah und fundiert wesentliche Fähigkeiten, um in Tätig-
keitsfeldern des operativen und strategischen Medizincontrollings, der 
Unternehmensentwicklung, des Projektmanagements, dem Qualitäts-
management oder als Assistenz der Geschäftsführung erfolgreich tätig 
zu sein.

Der Erwerb von fundierten Kenntnissen zu wesentlichen Dokumenta-
tions-, Kodier- und Abrechnungsprozessen, die zentraler Bestandteil der 
Erlössicherung und damit entscheidend für den wirtschaftlichen Erfolg 
von Einrichtungen des Gesundheitswesens sind, stehen dabei im Fokus. 
Zudem erlangen die Studierenden umfangreiche Kompetenzen in den 
Bereichen Volks- und Betriebswirtschaftslehre und der Gesundheits-
ökonomie.

Mit dem Abschluss des Studiengangs verfügen Studierende über eine 
medizinische und betriebswirtschaftliche Doppelqualifi kation sowie 
eine grundlegende Managementausbildung. Darüber hinaus kann im 
Studienverlauf die Zusatzqualifi kation »Zertifi zierte:r Qualitätsmanage-
ment-Beauftragte:r« erhalten werden.

Berufs- und Karrierechancen

Mit der Verbindung der Fachkompetenzen Medizincontrolling und Ma-
nagement wird ein innovatives Berufsbild mit wachsender Bedeutung
für die Gesundheitsbranche der Zukunft geschaffen. Absolvierende des 
Bachelorstudiengangs Gesundheitsmanagement Schwerpunkt Medi-
cal Controlling verfügen über grundlegende Schlüsselqualifi kationen, 
um in vielfältige Tätigkeitsfelder des Medizincontrollings und Medizin-
managements einzusteigen.

Folgende Tätigkeiten in Krankenhäusern sind denkbar:
• im operativen und strategischen Medizincontrolling
• im Finanz- und Leistungscontrolling
• im Projektmanagement
• im Case Management
• im Qualitätsmanagement
• im Bereich Unternehmensentwicklung
• als Assistenz der Geschäftsführung

Folgende Einsatzgebiete sind darüber hinaus denkbar:
• bei Krankenkassen als Fallmanager:in
• in Beratungsunternehmen als Projektmanager:in
• in großen Arztpraxen und Gesundheitszentren als Praxismanager:in
• in Pharmaunternehmen als DRG-Berater:in
• bei Herstellern von Medizinprodukten als DRG-Berater:in
• in wissenschaftlichen Instituten im Rahmen der Weiterentwicklung 

des DRG-Systems
• in Berufsverbänden als wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in
• in gesundheitspolitischen Verbänden als Referent:in

Der Bachelorstudiengang bietet darüber hinaus den Zugang zu einer
wissenschaftlichen Laufbahn und damit die Möglichkeit, einen weiter-
führenden Masterstudiengang zu belegen.



Ihr Studienplan
Modulübersicht | Bachelorstudiengang Gesundheitsmanagement Schwerpunkt Medical Controlling

Kompetenzfelder Modul Module/Lehrveranstaltungen Semester CP*

Allgemeine
Fachkompetenz
im Management

Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen

M1 Volkswirtschaftslehre 1 5

M2 Betriebswirtschaftslehre 1 5

Grundlagen des Managements

M3 Planung und Kontrolle 2 5

M4 Organisation 2 5

M5 Organisation 4 5

Summe 25

Berufsübergreifende
Handlungs-
kompetenz

M6 Ethik in Gesundheit und Medizin 4 5

M7 Interdisziplinäre Teamarbeit in der Gesundheitsversorgung 6 5

Summe 10

Spezifi sche
Fachkompetenz

M8 Medizin I 1 5

M9 Medizin II 2 5

M10 Medizin III 3 - 4 10

M11 Gesundheitsökonomie I 2 5

M12 Gesundheitsökonomie II 3 5

Summe 30

Berufsfeldbezogene
Handlungs-
kompetenz

Operatives Medizincontrolling

M13 Medizincontrolling I 1 - 2 10

M14 Medizincontrolling II 3 - 4 10

M15 Medizincontrolling III 4 u. 6 10

Medizinisches Qualitäts- und Prozessmanagement

M16 Qualität im Gesundheitswesen 6 5

M17 Qualitätsmanagement 3 10

M18 Projekt- und Prozessmanagement 4 5

M19 Praktikum 5 30

Summe 80

Methoden- und
Sozialkompetenz

M20 Wissenschaftliches Arbeiten 1 10

M21 Training personaler und sozialer Kompetenz 6 5

M22 Statistik 2 5

M23 Einführung medizinische Informatik 3 5

M24 Bachelorarbeit und Kolloquium 6 10

Summe 35

Gesamt-Summe 180

* CP – Credit Points

Assistenz der Geschäftsführung
Arbeitgeber sind

• Medizintechnikindustrie
• Unternehmen der Gesundheitswirtschaft
• Krankenhäuser
• Arztpraxen
• Pfl ege- und Schulungseinrichtungen

Zulassung zum Studium
• die allgemeine Hochschulreife,
• die fachgebundene Hochschulreife,
• die (auch fachgebundene) Fachhochschulreife,
• der berufsqualifi zierende Hochschulabschluss,
• die Meisterprüfung und vergleichbare 

Weiterbildungen,
• der Fachschulabschluss oder

• der Abschluss der Sekundarstufe I 
zusammen mit einer geeigneten 
abgeschlossenen Berufsausbildung 
und danach erworbener mindestens 
zweijähriger Berufserfahrung



erfurt@health-and-medical-university.de

facebook.com/
   HMU-Health-and-Medical-University-Erfurt/

health-and-medical-university-erfurt.de

@hmu_erfurt

Über die HMU Health and Medical University Erfurt
Unsere Universität – Interdisziplinär studieren

Die HMU Health and Medical University Erfurt ist eine private, staatlich 
anerkannte Universität mit Sitz in der historischen Alten Hauptpost in 
Erfurt. Sie wurde im Sommersemester 2023 von der Geschäftsführerin 
Ilona Renken-Olthoff gegründet. Mit den akkreditierten Bachelor- und 
Masterstudiengängen an der Fakultät Gesundheit sowie dem Staats-
examensstudiengang Humanmedizin an der Fakultät Medizin bereiten 
wir Sie umfassend auf eine erfolgreiche Karriere im Gesundheitswesen 
vor.

Das Besondere an der HMU Erfurt ist, dass sie mit ihren zwei Fakultäten 
Fachhochschule und Universität vereint. Dabei setzt die HMU Erfurt auf 
eine durchgängig interdisziplinäre und interprofessionelle Ausrichtung 
von Lehre und Forschung, um Sie nachhaltig zu Health Professionals 
auszubilden.

Unser Campus – rund um das Herz Erfurts
Der Campus der HMU Erfurt bietet Ihnen eine inspirierende Lernum-
gebung. In der Alten Hauptpost, der Universitätszentrale »Villa Marien-
haus« und dem Lehr- und Praxiscampus »Parsevalstraße« schaffen wir 
eine einzigartige Atmosphäre für Lernen, Lehren und Forschen. Mo-
dernste Technik, stilvolles Innendesign und ein lebendiges Universitäts-
leben machen Ihr Studium zu einem besonderen Erlebnis.

Lernen, lehren und forschen Sie inmitten von Erfurt in einer einzigartige 
Atmosphäre und entwickeln Sie sich mit vielfältigen Möglichkeiten der 
persönlichen Begegnung und des individuellen Austausches in unserer 
Universitätsfamilie.

Was wir Ihnen bieten
Ihre Vorteile auf einen Blick

  ein hochqualitatives, innovatives 
  und interdisziplinär ausgerichtetes 
  Studienangebot

  ein breites Kompetenznetzwerk zu 
  Unternehmen und internationalen 
  Universitäten

  eine hohe Servicequalität und ein 
  offenes transparentes Miteinander

  variable Studienmodelle und 
  Familienfreundlichkeit

  einen NC-freien Einstieg ins Studium 
  ohne enge Bewerbungsfristen

  exklusives Ambiente sowie ein 
  spannendes Campusleben

  lernen in kleinen Gruppen und 
  familiärer Atmosphäre

Wir beraten Sie gerne. Kontaktieren Sie uns,
damit wir einen Termin vereinbaren können:

HMU Health and Medical University Erfurt
Alte Hauptpost
Anger 64-73
D-99084 Erfurt

Wir sind montags bis freitags 
von 08:00 - 17:00 Uhr erreichbar.
Telefon: +49 (0)361 213 06 60


